
Maatschappelijk Makelaar bij Wijzer in Vrijwillige Inzet van MOmenz 
 
Ben jij die sociaal ondernemende, proactieve en mensgerichte verbinder die denkt in 
mogelijkheden en beschikt over zelfkennis en coachende vaardigheden? Zit jij vol creativiteit dat je 
wilt inzetten binnen het sociaal domein?  

Dan moet je zeker even verder lezen. 

De Wijzer in Vrijwillige inzet is een onderdeel van MOmenz, een innoverende organisatie volop in 

beweging.  MOmenz ziet een veerkrachtige samenleving voor zich waaraan iedereen naar 

vermogen bijdraagt. Dit vormt een vangnet voor hen die vanwege sociaal maatschappelijke 

problemen of om andere redenen aan (positieve) gezondheid kunnen winnen. Zo helpt de 

samenleving om mogelijk zwaardere zorg te voorkomen. Kwaliteit van leven en kwaliteit van 

samenleving gaan hierbij samen. Ook vrijwilligerswerk draagt hieraan bij. Het is voor iedereen 

belangrijk om zinvol bezig te zijn, je nuttig te voelen en om onderdeel te zijn van een groter 

geheel.  

 

Als maatschappelijk makelaar ondersteun je vrijwilligers, buurtinitiatieven, maatschappelijke 

organisaties en het bedrijfsleven om hierin ook een bijdrage te kunnen leveren. Bij de Wijzer in 

Vrijwillige Inzet komt alles rondom vrijwilligerswerk samen. Dat zijn de talenten en capaciteiten 

in de samenleving. En natuurlijk ook de kennis en kunde van organisaties in het veld. We 

bundelen de kennis en de krachten om daarmee de organisaties en de mensen in de gemeente 

Stichtse Vecht goed te kunnen adviseren. De kerntaken van de wijzer in vrijwillige inzet zijn 

bemiddelen, kennisdelen, vrijwillige inzet promoten en stimuleren.  We doen dus veel meer dan alleen 

vraag en aanbod op het gebied van vrijwilligerswerk bij elkaar brengen 

Met onder andere een kennisplatform en nieuwe Smart Matching technologie, ontwikkelen we 

ons stap voor stap tot een lokaal Expertise Centrum Vrijwillige inzet, waarmee we vrijwilligerswerk 

in de gemeente Stichtse Vecht toegankelijk maken. Dit jaar nog willen we nieuwe projecten en 

dienstverlening uitrollen. 

 

 

Wat ga je doen: 

• Voorlichting, informatie en advies op maat aan organisaties en vrijwilligers 

• Bemiddelen en individuele begeleiding/coaching (social return) 

• Organisatorische vaardigheden voor het mede mogelijk maken van een aantal jaarlijkse 

events, waarin je overzicht kan creëren en behouden;  

• Content maken voor onze communicatiekanalen 

• Deskundigheidsbevordering voor vrijwilligers en vrijwilligersorganisaties mede vormgeven 

door advies, geven van workshops, ontwikkelen van toolkits en vrijwilligersacademie 

• Afwisselende aanwezigheid in alle kernen/dorpen in de gemeente. 

• Kansen en mogelijkheden inventariseert bij maatschappelijke organisaties, verenigingen en 

ondernemers/bedrijven voor het inzetten vrijwilligers (Maatschappelijk betrokken 

ondernemen) 

Ben jij ? Een sociaal en digitaal talent, ruikt kansen en ziet ontwikkelingsmogelijkheden, 

innovatief, creatief. Een netwerker, denker en vooral doener, het liefst met ervaring met het 

werken vrijwilligers, een recruitment en/of marketing achtergrond en woonachtig in de gemeente 

Stichtse Vecht of bekend met de sociale kaart van de gemeente.  Voor deze functie is het 



belangrijk dat je over goede sociale en communicatieve vaardigheden voor het onderhouden van 

contacten.  

 

Wat haal jij eruit (naast salaris): 

 

• Een team van collega's (Innovatief, gedreven, deskundig, flexibel, openminded, divers en 

inclusief) die in verschillende wijzers werkzaam zijn. En waarvan jij de kennis en het netwerk 

kunt inzetten.  

• De lunchwandelingen, borrels en sportieve uitjes. 

• Dagelijks contact met vrijwilligers en organisaties die zich belangeloos inzetten voor een 

betere samenleving. En dat geeft energie! 

• Het vergroten van je eigen netwerk. 

 

Werkinfo: 

 

• Start per 1 september  (of zo snel mogelijk)  

• In eerste instantie betreft het een tijdelijke contract tot eind December 2023, maar de kans is  

groot dat er een vaste plek ontstaat 

• 32 uur per week flexibel in te delen werktijden en kunt hybride werken (online/offline – 

thuis/kantoor). 

• Salaris volgens cao Sociaal Werk. Schaal 8 afhankelijk van opleidingsniveau en ervaring. 

 

Ga jij bij ons aan de slag in deze leuke zelfstandige en inhoudelijk uitdagende, maatschappelijk 

betrokken functie in een dynamische organisatie met enthousiast team? Stuur dan voor 4 

augustus 2023 een korte motivatie en jouw CV naar c.werensteijn@momenz.nl 

Meer weten? Kijk op www.vrijwilligersstichtsevecht.nl en bel, app of mail daarna even met Chantal 

Werensteijn, 06 - 83403845 of c.werensteijn@momenz.nl. We kijken er naar uit je te ontmoeten! 
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